
INGENIANCE 

 
 

MOA Risque de crédit 
 
Descriptif de la mission :  
 
Auprès d’un de nos clients, grand groupe bancaire, le/la prestataire interviendra au sein d’une 
équipe MOA sur la mise en place d'outils de suivi du risque de crédit pour la Direction des 
risques du groupe (calcul du risque émetteur, reportings, IHM, calcul des probabilités de défaut 
et risque de contrepartie). 
 
La mission s’articulera autour de différentes tâches : 

- proposition d'une réponse aux besoins de la Direction des Risques, soit par l'évolution de 
l'outil existant, soit par la conception de nouvelles fonctionnalités 

- rédaction d'un cahier des charges et des spécifications fonctionnelles détaillées 
(traitements, données) 

- mise en oeuvre du modèle conceptuel de données 

- définition de l'architecture fonctionnelle de l'outil 

- identification des cinématiques à prévoir 

- participation à la construction complète d'objets métier, jusqu'à leur aboutissement 

opérationnel  

- coordination des différentes équipes IT (exploitation, études) 

- réalisation d'une recette MOA préalable à la recette métier 

- coordination de la recette métier 

- formation des utilisateurs 

- accompagnement de l'équipe risques de crédits à la bonne utilisation de l'outil, en 

particulier du cube OLAP 

- reporting régulier auprès du chef de projet MOA Risques et remontée des alertes  

- participation à l'amélioration technique et fonctionnelle de l'application 

- planification et organisation des déploiements 

- suivi de production 
 
 

Profil recherché :  
 

- Expérience de 4 ans minimum en MOA (rédaction de cahiers des charges et de 
spécifications, préparation et animation de comités projets et de comités de pilotage, 
gestion de projets) 

- Diplomatie, excellente communication 

- Capacité à être force de proposition et à prendre des initiatives 

 

Compétences techniques requises : 
- Bases de données (SQL), modélisation conceptuelle de bases de données 
- Idéalement, expérience sur la spécification d'IHM (écrans) et leur ergonomie 
- Expérience sur un système d'informations d'Asset Management 
- Familiarisation avec le cube OLAP 

 

Compétences fonctionnelles requises : 
- Parfaite connaissance des instruments financiers, notamment produits de taux, cessions 

temporaires, collatéral, swaps 

- Connaissance des gestions monétaires et obligataires 

- Connaissance du risque de crédit 

 

 

Type de contrat :  CDI 
 
 
Contact : 
Vous pouvez adresser votre candidature par mail, en joignant votre CV détaillé, à Mme Ségolène 
SERVIENTIS (Responsable des ressources humaines) : sservientis@ingeniance.fr  


